
 

 

 

 

 

Fiche de poste médecin de recherche clinique 
 

 

Catégorie : Personnel Hospitalier 

 

Grade(s) : Diplôme d'État de docteur en médecine 

 

Liaisons hiérarchiques   

Médecin coordinateur du CIC  

Médecin Délégué et Médecin Délégués Adjoints 

Liaisons fonctionnelles   

Membres de l’équipe du CIC (médecins, secrétariat, biostatisticien, Data Manager, le 

Coordinateur des Opérations Cliniques, Responsable Assurance Qualité …)  

Investigateurs et équipes paramédicales des différents services cliniques, médico-techniques, 

administratifs et logistiques, les pharmacies à usage intérieur du CHU Razi. 

 

Activités 

1- Missions principales  

Le médecin de recherche clinique participe à la réalisation pratique de projets de recherche 

clinique au sein du CIC Neurosciences et Santé mentale du CHU Razi.  

Il encadre les infirmier(e)s de recherche clinique du CIC. 

a) A la phase de conception des protocoles pour dépôts aux appels à projets : 

- Aider à l’élaboration des projets avec l’équipe méthodologique et de biostatistique 

du CIC 

b) Au stade de la préparation des études : 

- Assurer la faisabilité de l'essai avec l'équipe médicale et paramédicale des services 

- Participer à la création et mise en place des procédures opératoires de l'étude 

- Coordonner les plannings de travail du personnel du CIC. 

c) A la phase active des études : 

- Assurer la bonne réalisation des études 

- Participer au recrutement et au suivi des patients selon les protocoles 

- Réaliser les actes médicaux selon les protocoles et compétences nécessaires 

- Expliquer les procédures aux différents membres du service impliqués dans l’étude 

- Veiller au respect du protocole 

d) Participer à la déclaration des évènements indésirables graves (EIG) 

2- Missions générales  

a) Participer à la rédaction, la mise en œuvre et l’actualisation des procédures opératoires 

standards du système qualité du CIC 

b) Participer aux actions de formation du personnel médical ou paramédical des services 

à la recherche clinique et contribuer plus largement au développement de la recherche 

clinique médicale et infirmière (tous les appels d’offre).  

 

3- Profil requis 



 

 

 

 

 

 

Formations – Qualifications (Savoir) :  

Diplôme d'État de docteur en médecine 

Connaissances particulières (Savoir-faire) : 

- Connaissances techniques et réglementaires d’une étude clinique  

- Connaissances en biologie et en Neurosciences 

- Expérience dans l’élaboration et la gestion d’une étude clinique : de la soumission à la 

clôture d’une étude 

- Avoir une expérience professionnelle en étude internationale 

- Capacité de travailler en équipe : Expérience acquise dans des équipes 

multidisciplinaires et avec divers collaborateurs 

- Capacité d’organisation et qualités entrepreneuriales 

- Bonne capacité de communication orale et écrite en anglais, français 

- Analyser et utiliser des informations à partir du dossier médical du patient 

- Animer et développer un réseau professionnel 

- Élaborer, adapter et optimiser le planning de travail, de rendez-vous, de 

visites 

- Évaluer la pertinence et la véracité des données et/ou informations 

 

Expériences professionnelles (Savoir-faire) : Expérience appréciée dans le domaine des 

essais cliniques  

Qualités professionnelles (Savoir-être) : Rigueur, Autonomie, Aptitude à travailler en 

équipe 

 


